ROMANIA

JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA NR. é’z Z

pentru Regulamentul privind transferul personalului contractual in/din aparatul de specialitate al
Consiliului Judefean Gorj

Presedintele Consiliului Judetean Gorj,

Avand n vedere:

- prevederile art. 32 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea a personalului plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 90 alin. (1) - (7) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicatd (r2). cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Referatul nr. 13610/2018 intocmit de Directia juridica, dezvoltarea capacitatii administrative
si achizitii publice si Serviciul resurse umane. managementul functiei publice si al unititilor sanitare
preluate.

In temeiul art. 106 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. Se aproba Regulamentul privind transferul personalului contractual in/din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Gorj, conform Anexei, care face parte integranti din prezenta
dispozitie.

Art. 2. Prezentul Regulament va fi adus la cunostinta publici prin afisare la sediul Consiliului
Judetean Gorj si publicare pe site-ul propriu - Www.cjgorj.ro.

Dati astizi, 45 /0 “?J)[g

Avizat pentru legalitate,

Secretar al judetului,
/i Cristna-Elena Ridulea-Zamfirescu
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ROMANIA

JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

REGULAMENT X
PRIVIND TRANSFERUL PERSONALULUI CONTRACTUAL IN/DIN APARATUL DE
SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN GORJ

Prezentul Regulament are in vedere asigurarea desfasurarii in conditii corespunzitoare a activitatii
institutiei si respectarea disciplinei muncii, tindnd cont de specificul si complexitatea atributiilor stabilite prin
actele normative aplicabile si Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Gorj, fiind intocmit cu respectarea prevederilor art. 32 din Legea - cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, precum
si ale art. 90 alin. (1) - (7) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulament stabileste modalitatea de realizare a transferului personalului contractual
in/din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj.

Art. 2. Ocuparea unui post vacant corespunzitor unei functii contractuale se poate face si prin transfer,
in limita posturilor vacante existente in statul de functii, daca se realizeaza de pe un post din sistemul bugetar,

similar sau echivalent.
Art. 3. Pot ocupa prin transfer posturile vacante corespunzitoare unor functii contractuale persoanele

incadrate cu contract individual de munca pe durata nedeterminata.

Art. 4. (1) Transferul poate avea loc dupa cum urmeaza:

a) in interesul serviciului, numai cu acordul scris al persoanei care se transferd;

b) la cererea persoanei, in urma aprobarii cererii de transfer de cétre conducatorul autoritatii sau
institutiei publice la care se solicita transterul si de la care se transfera.

(2) Modalitatile de transfer prevazute la alin. (1) se realizeaza cu respectarea prevederilor din actele
normative specifice fiecarui domeniu de activitate referitoare la transfer.

CAPITOLUL II
Transferul in interesul serviciului

Art. 5. (1) Transferul personalului contractual in/din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Gorj in interesul serviciului se realizeaza pentru eficientizarea activitatii institutiei.

(2) Modalitatea de transfer prevdzutd la alin. (1) se realizeaza cu respectarea urmétoarelor criterii:

a) Transferul in interesul serviciului se poate face intr-o functie contractuald pentru care sunt

indeplinite conditiile specifice prevazute in fisa postului.
b) Transferul in interesul serviciului se face intr-o functie contractuald de aceeasi categorie si grad

profesional cu functia contractuald detinuta de persoana angajati sau intr-o functie de nivel inferior.
¢) Transferul in interesul servicului se poate face numai cu acordul scris al persoanei transferate. In

cazul transferului in interesul serviciului in altd localitate, persoana transferata are dreptul la o indemnizatie
egala cu salariul net calculat la nivelul salariului din luna anterioara celei in care se transferd, la acoperirea
tuturor cheltuielilor de transport si la un concediu platit de 5 zile. Plata acestor drepturi se suportd de



autoritatea sau institutia publici la care se face transferul, in termen de cel mult 15 zile de la data aprobdrii
transferului.

CAPITOLUL III
Transferul la cerere

Art. 6. Personalul contractual poate solicita, in conditiile legii, transferul intr-o altd autoritate sau
institutie publicd.

Art. 7. Transferul la cerere se face intr-o functie contractuala de aceeasi categorie si grad profesional
sau intr-o functie contractuala de nivel inferior, in urma aprobarii cererii de transfer a persoanei incadrate cu
contract individual de munca de catre conducétorul autorititii sau institutiei publice la care se solicita
transferul. In acest caz, transferul poate avea loc numai intre autoritagi sau institutii publice din administratia
publica centrald, intre autoritafi administrative autonome ori, dupa caz, intre autoritafi sau institufii publice
din administratia publicd locala.

Art. 8. (1) Consiliul Judetean Gorj are obligatia de a afisa la sediu si pe site-ul propriu anuntul privind
ocuparea prin transfer la cerere a posturilor corespunzitoare functiilor contractuale respective.

(2) Anuntul prevazut la alin. (1) va fi facut cu cel putin 30 de zile anterior datei prevazute pentru
ocuparea prin transfer la cerere a functiilor contractuale.

(3) Persoanele angajate cu contract individual de muncd interesate vor depune cererile de transfer,
insotite de un curriculum vitae, in termen de 20 de zile de la data afigérii anuntului.

(4) In situatia in care sunt depuse mai multe cereri de transfer, Consiliul Judetean Gorj va organiza un
interviu cu persoanele solicitante. Interviul va fi sustinut cu presedintele Consiliul Judetean Gorj ori cu
persoana desemnatd de catre acesta. Data, ora si locul sustinerii interviului vor fi aduse la cunostinta
solicitantilor conform alin. (1).

(5) In urma sustinerii interviului cu persoanele solicitante se va incheia un proces-verbal al interviului,
care va fi semnat de conducatorul autorititii publice ori de catre persoana desemnata de acesta.

Art. 9. in vederea realizarii transferului. angajatul a cérei cerere de transfer a fost aprobaté in urma
realizarii procedurii prevazute la art. 8 din prezentul regulament va solicita aprobarea angajatorului de la care
se realizeaza transferul.

Art. 10. Autoritatea/institutia publica de la care se realizeaza transferul se va incredinta ca salariatul
s predea lucrarile si bunurile care i-au fost incredingate in vederea exercitirii atributiilor de serviciu.

CAPITOLUL 111
Transferul personalului contractual de conducere

Art. 11. In cazul personalului contractual de conducere, transferul se poate realiza pe functii
contractuale de conducere de acelasi nivel sau, dupd caz, de nivel inferior, ale cdror conditii de ocupare s
experienta profesionald necesara in vederea ocupdrii sunt similare cu cele ale functiei de pe care se efectueaza
transferul, cu respectarea prevederilor art. 5 - 7.

Art. 12. Autoritatile sau institutiile publice intre care se realizeaza transferul sunt obligate sa verifice
indeplinirea conditiei de similaritate a conditiilor de ocupare si a experientei profesionale.

CAPITOLUL IV
DISPOZITII FINALE

Art. 13. Prezentul Regulament se completeaza cu alte prevederile legale in vigoare cuprinse in actele
normative ce reglementeaza activitatea personalului contractual din sectorul bugetar.

Art. 14. Prezentul Regulament va fi adus la cunostintd publica, prin afisare la sediul Consiliului
Judetean Gorj si publicare pe site-ul propriu - www.cjgorj.ro.
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Avizat pentru legalitate,
Secretar al judetului,
Cristna-Elena Ridulea-Zamfirescu
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